Apéndice
Encuesta sobre la insercion profesional de losugidas en Informacion y Documentacion.

ENCUESTA SOBRE LA INSERCION PROFESIONAL )
DE LOS GRADUADOS EN INFORMACION Y DOCUMENTACION

Datos personales

1. Sexo

o Masculino
o Femenino

2. Edad
O entre 18 y 22 afos
o entre 23 y 30 afos
o entre 31 y 50 afos
o mas de 50 afos

3. Procedencia

Provincia (pais en el caso de extranjeros):

Datos académicos

4. Ao de graduacion

o0 2012
o 2011
o 2010
o 2009
o 2008

5. El grado de Informacion y Documentacion fue laitulacion elegida como
primera opcion:

o Si

o No
6. Via de acceso al grado de Informacién y Documeadion

o PAU/Selectividad

o Mayores de 25 afios

o Otra titulacion (especificar):

7. A través de qué medios obtuviste informacion sob el grado de Informacion y
Documentacion



o A través del centro donde estudié bachillerato
o Actividades organizadas por la universidad

o Buscando informacion en Internet, prensa...
o Por medio de alguan familiar, amigo...

o Otra titulacién (especificar)

8. Valoracién general de la formacion recibida enlegrado de Informacién y
Documentacion

o Muy buena

o0 Buena

o Regular/Normal
o Deficiente

o Muy deficiente

9. Valora qué conocimientos del plan de estudios b&n parecido mas utiles de cara
a la mejora de tus posibilidades laborales.

Nada Poco  Suficiente  BastanteMucho

Interaccién con los productores, usuarios y cledla informacion O O O O

Conocimiento del entorno profesional de la inforidag la documentacion

Conocimiento del marco juridico y administrativoldegestion de informacién

Identificacién, autentificacion y evaluacion deunsos de informacion

Gestiodn de colecciones y fondos

Conservacion y tratamiento fisico de documentos

Andlisis y representacion de la informacién

Organizacién y almacenamiento de la informacion

Busqueda y recuperacién de la informacién

Elaboracion y difusion de la informacion

Tecnologias de la informacion: informatica y telecmicaciones

Técnicas de produccion y edicion

Técnicas de gestién administrativa

Técnicas comerciales y de marketing

Técnicas de adquisicion

Técnicas de gestién microeconémica

Técnicas de instalacién, acondicionamiento y ecmipato

oo, ooy ojo|jo|yo0|o/o|o0|lo|jo|Oo|O|0|0O0
oo, ooy ojo|jo|yo0|o/o|o0|lo|jo|Oo|O|0|0O0
oo, ooy ojo|jo|yo0|o/o|o0|lo|jo|Oo|O|0|0O0
oo, ooy ojo|jo|yo0|o/o|o0|lo|jo|Oo|O|0|0O0
oo, oo oo|o|o|oyo|o|loyoOo|o,o|O0|O0|0

Técnicas de planificacion y gestion de proyectos




Técnicas de diagnoéstico y evaluacion O O o o O

Técnicas de gestién de recursos humanos O O o o O

Técnicas de formacién O O o o O

10. Qué conocimientos, no incluidos en la lista agrior, consideras que resultarian
Gtiles para la incorporacion de los graduados al nreado laboral con relacion a tu
experiencia.

Datos laborales

11. Situacion laboral actual

o Trabajo relacionado con los estudios

o Trabajo no relacionado con los estudios

o Desempleado (No trabaja pero ha trabajado)
o Aun no ha tenido trabajo

12. Actividad principal desde la finalizacion de le estudios

o Mayoria del tiempo con trabajo regular

o Mayoria del tiempo desempleado

o Varios trabajos temporales

o Mas de un trabajo al mismo tiempo

o Estudios adicionales o de perfeccionamiento
o Cuidado de hijos o familiar

o Voluntariado

o Otras actividades o tareas

13. Desde que terminaste los estudios ¢ cuantos tegdis has tenido?

o Ninguno
ol

o5 o0 mas



14. Tiempo dedicado hasta encontrar el empleo actiu@ ultimo en el caso de estar
parado)

o 0—-3 meses

0 4—6 meses

o 7-12 meses

o 1-2 afos

o Mas de dos afios

15. Via de acceso al empleo actual (o ultimo enocalso de estar parado)

o Oposicién

o Autoempleo

o Agencia publica de empleo

0 Bolsa de trabajo de la universidad

o Empresa de trabajo temporal

o Colegios y asociaciones profesionales
o Précticas realizadas durante los estudios
o Relaciones personales

o Anuncios en prensa

o Internet

0 Redes sociales

o Otras

16. Relacion del actual trabajo (o ultimo en el casde estar parado) con los
estudios

o Requerian la titulacién

o Recomendaban la titulacion

o Demandaban otra titulacion universitaria
o No se pedia

o Mas de dos afios

17. Sector del centro de trabajo actual (o ultimoreel caso de estar parado)

o Privado
o Publico

18. Tipologia del centro de trabajo actual (o Ultim en el caso de estar parado)

o Archivos de empresas y fundaciones

o Archivos historicos y de la administracion

o Archivos de imagenes y fonotecas

0 Bibliotecas escolares

0 Bibliotecas especializadas y centros de documiémac

0 Bibliotecas universitarias

o Bibliotecas publicas

o Consorcios bibliotecarios y otras entidades ddéditinde la documentacion
o Consultorias del ambito de las TIC

o Consultorias (otros ambitos)



o Editoriales

o Empresas de informatica, software, telecomuniceso
o Empresas de seleccion de personal y de trabajmorain
o Empresas de soporte a los servicios archivisyidniliotecarios
o Empresas productoras de bases de datos

o Empresas (otros ambitos)

o Librerias y distribuidoras

o Medios y agencias de comunicacion

o ONG, fundaciones, asociaciones, colegios profasien
o Organismos de la administracion

0 Portales welstartups, empresas de Internet

o Sector educativo

19. Tipo del actual contrato de trabajo (o ultimo a el caso de estar parado)

o Funcionario

o Contrato laboral indefinido

o Contrato laboral temporal

o Contrato laboral en practicas

o Empresario: trabajador por cuenta propia
o Becario

o Sin contrato

o Otro

20. Funciones que desempefas en el actual puestdrdeajo (o ultimo en el caso
de estar parado)

o Seleccién de materiales (en cualquier soporte)

o Descripcion de materiales (bases de datos, calog/entarios, etc.)

o Elaboracién de otro tipo de instrumentos paraifagrios (guias de consulta,
guias de fuentes, guias de lectura, bibliogradias)

o Gestidn de proyectos (creacion, contenidos, cdlieft.)

o Creacion y gestion de bases de datos, catalogmssitorios

o Gestion documental

o Organizacion de archivos histéricos

o Proteccion de datos

o Digitalizacion

o Consultoria de informacion y documentacion (usddwl, arquitectura...)
o Disefio y organizacion de circuitos para la disitibn de informacion

o Atencion y estudios de clientes y usuarios

o Formacién de usuarios en el uso de servicios ytésede informacion

o Busquedas en bases de datos, catalogos, etc.

o Gestor cultural

o Comunicacion y publicidad

o Tecnologias de la informacién

o Tareas editoriales y librarias

o Otra

21. Jornada laboral en el actual puesto de trabaj( ultimo en el caso de estar
parado)



o Completa

o Parcial

o Fines de semana
o Otra

22. Salario mensual del actual puesto de trabajo (@timo en el caso de estar
parado)

o Menos de 600 euros

o Entre 600 y 900 euros

o Entre 900 y 1.500 euros
o Entre 1.500 y 2.000 euros
o Mas de 2.000 euros

Fecha de recepcién: 14/01/2014. Fecha de acept&di?/2014.



